


TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

THÔNG ĐIỆPTừ

PHÒNG PHÂN TÍCH – DỰ BÁO THỊ TRƯỜNG LAO ÐỘNG - TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI
215 TRUNG KÍNH, PHƯỜNG YÊN HÒA, TP. HÀ NỘI         (024)37.822.806 CONGVIECLAM.HANOI.GOV.VN

Đây là nền tảng số chính thống của Thành phố, cung cấp 09 
dịch vụ công về việc làm hoàn toàn miễn phí cho người lao 
�ộng và doanh nghiệp. Chúng tôi khuyến khích người lao 
�ộng và các �ơn vị tuyển dụng chủ �ộng �ăng ký tham gia, 
cập nhật thông tin và khai thác hiệu quả các dịch vụ trên 
Cổng �ể mở rộng cơ hội việc làm và phát triển nghề nghiệp 
bền vững.

Thực hiện chỉ �ạo của Ủy ban nhân dân thành phố Hà Nội và 
Sở Nội vụ thành phố Hà Nội, Trung tâm Dịch vụ việc làm Hà 
Nội �ã xây dựng Cổng thông tin Việc làm thành phố Hà Nội 
tại �ịa chỉ:

http://congvieclam.hanoi.gov.vn

Thị trường lao �ộng Hà Nội �ang chuyển dịch mạnh mẽ cùng với 
quá trình chuyển �ổi số và sự thay �ổi trong cơ cấu kinh tế. Trong 
bối cảnh �ó, việc xây dựng các công cụ kết nối hiện �ại nhằm hỗ 
trợ người lao �ộng tìm việc làm và giúp doanh nghiệp tiếp cận 
nguồn nhân lực phù hợp là nhiệm vụ quan trọng của hệ thống 
dịch vụ việc làm của Thành phố.

TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI



THỊ TRƯỜNG LAO ĐỘNG THỦ ĐÔ:
TĂNG TRƯỞNG & ĐẠI DỊCH CHUYỂNTRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

SÀN GIAO DỊCH VIỆC LÀM VỆ TINH HÀ ÐÔNG
144 Trần Phú, phường Hà Đông, TP. Hà Nội     (024)33.820.450 CONGVIECLAM.HANOI.GOV.VN

MỤC LỤC
THÔNG ĐIỆP TỪ LÃNH ĐẠO
TRUNG TÂMDỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

THỊ TRƯỜNG LAO ĐỘNG THỦ ĐÔ:
TĂNG TRƯỞNG & ĐẠI DỊCH CHUYỂN

CHÂN DUNG NGƯỜI LAO ĐỘNG
THẤT NGHIỆP

HÀ NỘI – ĐẦU TÀU PHÁT TRIỂN VÀ
BIỂU TƯỢNG AN SINH BỀN VỮNG

TÁI CẤU TRÚC DOANH NGHIỆP:
"THANH LỌC" ĐỂ SINH TỒN VÀ BỨT PHÁ

HÀNH TRANG KỸ NĂNG: "VŨ KHÍ"
CHIẾN LƯỢC ĐỂ BỨT PHÁ NĂNG SUẤT

HÀNH TRANG KỸ NĂNG: "VŨ KHÍ
 ĐỂ QUAY LẠI ĐƯỜNG ĐUA

CÂU CHUYỆN THÀNH CÔNG:TỰ TIN
CHUYỂN MÌNH - BỀN VỮNG TƯƠNG LAI

ĐỘT PHÁ CHÍNH SÁCH 2026 – ĐIỂM
TỰA TÀI CHÍNH, BỆ PHÓNG CHUYỂN NGHỀ

CỔNG THÔNG TIN VIỆC LÀM THÀNH
PHỐ HÀ NỘI – ĐIỂM ĐẾN TOÀN DIỆN

VIỆC LÀM TỨC THỜI (NHÓM 1):
DỊCH VỤ & THƯƠNG MẠI CAO CẤP

: VIỆC LÀM TỨC THỜI (NHÓM 2):
SẢN XUẤT KỸ THUẬT & XÂY DỰNG 4.0

VIỆC LÀM TỨC THỜI (NHÓM 3):
CÔNG NGHỆ BÁN DẪN & KINH TẾ XANH

: VIỆC LÀM TỨC THỜI (NHÓM 4):
KINH TẾ SỐ, AI & LOGISTICS THÔNG MINH

TÁI ĐỊNH VỊ SỰ NGHIỆP: LỘ TRÌNH
RIÊNG BIỆT - THÀNH CÔNG BỀN VỮNG
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THỊ TRƯỜNG LAO ĐỘNG THỦ ĐÔ:
TĂNG TRƯỞNG & ĐẠI DỊCH CHUYỂNTRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

Dịch vụ
cao cấp

Công
nghệ

Logistics
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ĐỘNG LỰC TỪ SỰ TĂNG TRƯỞNG

“ĐẠI DỊCH CHUYỂN” TÁI ĐỊNH THỊ TRƯỜNG

Offline Online
Thương mại số

thực thi vật lý giám sát quy trình
công nghệ kinh tế thâm dụng kinh tế xanh / bền vững

HÀNH ĐỘNG CỦA BẠN

Người lao �ộng : “ Đón �ầu” thay vì
“ Đuổi theo ” thị trường

Sàn Giao dịch việc làm vệ tinh Ba Vì
Thôn Vật Lại, xã Vật Lại, TP. Hà Nội     (024)666.3.4411 CONGVIECLAM.HANOI.GOV.VN

DỆT MAY

DA GIÀY

LẮP RÁP

CÔNG
NGHỆ

DỊCH VỤ
SỐ

KINH TẾ
XANH

ĐẠI DỊCH CHUYỂN
TÁI ĐỊNH

THỊ TRƯỜNG



CHÂN DUNG NGƯỜI LAO ĐỘNG

THẤT NGHIỆP !TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

Bạn �ang ở �âu trên bản �ồ thay �ổi?

CƠ CẤU ĐỘ TUỔI

Lao �ộng trung niên
cần nâng cấp kỹ năng

Lao �ộng trên 40 tuổi
vẫn có lợi thế

Lao �ộng trẻ cần tích lũy
trải nhiệm thực tế

CƠ CẤU GIỚI TÍNH

Phân tích dữ liệu hồ sơ BHTN cho thấy một số �ặc �iểm �áng chú ý về cơ cấu người 
lao �ộng thất nghiệp tại Hà Nội. Những �ặc �iểm này phản ánh sự chuyển dịch của 
thị trường lao �ộng và những thách thức �ặt ra �ối với từng nhóm lao �ộng.

9.8%
Dưới 24 tuổi
Thiếu kinh nghiệm & kỹ năng

62.36%
Từ 25 - 40 tuổi
Nhóm lao �ộng nòng cốt

27.83%
Trên 40 tuổi
Dày dạn kinh nghiệm Nữ giới 60.19% Nam giới 39.81%

• Chủ yếu trong lĩnh vực
may mặc, �iện tử

• Chủ yếu trong lĩnh vực
kỹ thuật, xây dựng

Áp lực chuyển �ổi kỹ năng tập chung vào
lao �ộng 25 - 40 tuổi

Nữ giới chiếm tỷ trọng cao trong 
lực lượng lao �ộng

Nhóm 25 - 40 tuổi
cần chủ �ộng cập nhật

Nhóm dưới 24 tuổi
cần tăng cường kỹ năng

Kinh nghiêm, tính ổn �ịnh
và khả năng xử lý công việc

Nhóm 25 - 40 tuổi cần chủ �ộng
cập nhật kỹ năng công nghệ và 
kỹ năng quản lý �ể thích ứng với
môi trường làm việc mới 

Kinh nghiệm, tính ổn �ịnh và khả 
năng xử lý công việc là những 
yếu tố �ược nhiêu công ty và 
doanh nghiệp �ánh giá cao

Tăng cường kỹ năng nghề, kỹ 
nằn mềm và kinh nghiệm làm 
việc thông qua các cơ hội việc 
làm ban �ầu

Sàn Giao dịch việc làm vệ tinh Thạch Thất
Số 33 �ường 419, phố Săn, xã Thạch Thất, TP. Hà Nội      (024)3.2222.735



HÀ NỘI - ĐẦU TÀU PHÁT TRIỂN
VÀ BIỂU TƯỢNG AN SINH BÊN VỮNGTRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

Sàn Giao dịch việc làm vệ tinh Sóc Sơn
Thôn Mai Đoài, xã Sóc Sơn, TP. Hà Nội      (024)35.810.119

Hà nội - đầu tàu kinh tế &
nguồn nhân lực chất lượng cao

THÁCH THỨC DẪN ÐẦU - CẢNH BÁO THẤT NGHIỆP THANH NIÊN

điểm sáng an sinh xã hội
từ “trợ cấp” sang “phát triển”

Trung tâm tri thức - động lực phát triển cả nước an sinh chủ động - bệ phóng cho người lao động

100+

TỶ LỆ THẤT NGHIỆP

BẢN CHẤT AN SINH THỦ ÐÔ

HỖ TRỢ
TÌM VIỆC LÀM

HỖ TRỢ HỌC NGHỀ
CHẤT LƯỢNG CAO

TƯ VẤN LỘ TRÌNH
SỰ NGHIỆP

BẢO VỆ NGƯỜI LAO ÐỘNG
TRƯỚC BIẾN ÐỘNG

TRƯỜNG ĐẠI HỌC
CAO ĐẲNG

200+
VIỆN NGHIÊN CỨU

1000+
DOANH NGHIỆP

CÔNG NGHỆ

TRUNG TÂM
ĐỔI MỚI SÁNG TẠO

HÀNG ĐẦU CẢ NƯỚC

GIÁ TRỊ CHO NGƯỜI LAO ĐỘNG
Bạn �ang làm việc tại “Thủ phủ” của tri thức. Đây là 
môi trường tốt nhất �ể Học tập suốt �ời ( Lifelong 
Learning ). Nguồn nhân lực Thủ �ô �ược �ịnh vị là 
“Nhân lực số” - những người dẫn dắt sự thay �ổi 
chứ không chỉ thích nghi với �iều �ó.

Khẳng �ịnh cai trò �iều tiết, kết nối cung - cầu nhân lực chất lượng cao 
�ể cung ứng cho các vùng kinh tế trọng �iểm phía Bắc

Ý NGHĨA QUẢN LÝ

1,49%

HÀ NỘI CẢ NƯỚC

2,22% THẤP HƠN
BÌNH QUÂN

CẢ NƯỚC

“ AN SINH XÃ HỘI HÀ NỘI, LÀ BỆ PHÓNG ĐỂ BẠN
QUAY LẠI THỊ TRƯỜNG MẠNH MẼ HƠN ”

"Hà Nội không chỉ tạo ra việc làm,
Hà Nội tạo ra tiêu chuẩn mới cho lao �ộng thời �ại số."

• Cảnh báo: Tỷ lệ thất nghiệp trẻ (9,45%) tại Hà Nội phản ánh áp 
lực cạnh tranh cực kỳ khát khe của thị trường chất lượng cao.

• Mục �ích Bản tin: Đây là "hồi chuông" �ể cơ quan quản lý �ổi 
mới hướng nghiệp và �ể người trẻ Thủ �ô nhận thức rõ: Sáng 
tạo và Kỹ năng số là con �ường duy nhất �ể khẳng �ịnh bản 
thân tại Thủ �ô.



TÁI CẤU TRÚC DOANH NGHIỆP
“THANH LỌC” ĐỂ SINH TỒN VÀ BỨT PHÁTRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

Sàn Giao dịch việc làm vệ tinh Long Biên
Ngõ 161 phố Hoa Lâm, phường Việt Hưng, TP. Hà Nội      (024)32.161.469

BẢN CHẤT CỦA SỰ THAY ÐỔI TÁI CẤU TRÚC: “ÐẠI TU: ÐỂ THÍCH ỨNG

Doanh nghiệp không sa thải “Con 
người”, họ sa thải những “Quy trình 
cũ” và nhứng “Kỹ năng lỗi thời”. 
Tái cấu trúc là cuộc �ại tu �ể thích 
ứng với kỷ nguyên số.

• Tinh gọn tối �a các tầng quản trị trung 
gian (Trưởng nhóm, Giám sát sơ cấp).

• Ưu tiên nhân sựi �a năng (Multi - 
tasking) - một người có thể vận hành 
nhiều khâu thông qua phần mềm.

• Các công việc hành chính thủ công, kế tán sơ cáp, 
nhập liệu và kiểm kho �ang dần biết mất dưới tác 
�ộng của Ai và tự �ộng hóa.

• Tuyển dụng những người vừa giỏi chuyên 
môn thợ máy, vừa biết �ọc dữ liệu trên 
máy tính.

• Doanh nghiệp luôn sẵn sàng trả lương 
cao cho người có khả năng xử lý vấn 
�ề ( Problem Solving) thay vì chỉ làm 
theo chỉ dẫn

ƯU TIÊN “HYBRID SKILLS”
(KỸ NĂNG GIAO THOA)

CƠ CẤU TRUYỀN THỐNG

BEFORE

QUY TRÌNH MỚI - KỸ NĂNG HIỆN ÐẠI NHIỀU TẦNG NẤC - CHẬM - CHI PHÍ CAOQUY TRÌNH CŨ - KỸ NĂNG LỖI THỜI

GIÁM ĐỐC

TRƯỞNG
PHÒNG

TRƯỞNG
NHÓM

TRƯỞNG
NHÓM

TRƯỞNG
NHÓM

TRƯỞNG
PHÒNG

TRƯỞNG
PHÒNG

AFTER

TINH GỌN - LINH HOẠT - HIỆU QUẢ CAO

LÃNH ĐẠO

NHÓM ĐA NĂNG
TEAM TINH GỌN

03 XU HƯỚNG “MẠNH TAY” CỦA DOANH NGHIỆP THỦ ÐÔ

cảnh báo “vùng đỏ” đào thải

phẳng hóa bộ máy

Thông điệp định hướng

NAME SURNAME
JOB POSITION

NAME SURNAME
JOB POSITION

NAME SURNAME
JOB POSITION

NAME SURNAME
JOB POSITION

NAME SURNAME
JOB POSITION

NAME SURNAME
JOB POSITION

NAME SURNAME
JOB POSITION

NAME SURNAME
JOB POSITION

CHUYỂN ÐỔI TỪ “ CƠ BẮP”
SANG “GIẢI PHÁP”

CHUYÊN MÔN CÔNG NGHỆ GIÁ TRỊ VƯỢT TRỘI

LÀM THEO
CHỈ DẪN

XỬ LÝ
VẤN ÐỀ
TẠO RA
GIÁ TRỊ

HÀNH CHÍNH
THỬ CÔNG

KẾ TOÁN
SƠ CẤP NHẬP LIỆU KIỂM KHO

Đừng trở thành nạn nhân của sự thay �ổi, 
hãy trở thành người làm chủ quy trình mới. 
Tái cấu trúc là cơ hội �ể bạn rời bỏ những 
công việc lặp �i lặp lại và tiến tới những vị trí 
có giá trị thăng dư và cao hơn

1

2
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3
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HÀNH TRANG KỸ NĂNG: 

ĐỂ BỨT PHÁ NĂNG XUẤT
“VŨ KHÍ” CHIẾN LƯỢC

TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

Sàn Giao dịch việc làm vệ tinh Ứng Hòa
Số 59 phố Lê Lợi, xã Vân Đình, TP. Hà Nội      (024)33.21.2233

KỸ NĂNG LÀ “CÔNG CỤ” - NĂNG LỰC LÀ “ĐỘNG CƠ” VÀ NĂNG SUẤT
LÀ “GIÁ TRỊ” BẠN MANG LẠI CHO THỊ TRƯỜNG LAO ĐỘNG 4.0

MỐI LIÊN KẾT HỮU CƠ: KỸ NĂNG - NĂNG LỰC - NĂNG SUẤT

kỹ năng nghề nghiệp thời đại số ( vocational skills 4.0 )

ÐỊNH HƯỚNG THAY ÐỔI ÐỂ PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG

GIÁ TRỊ
(Value)

KỸ NĂNG (Skill)

NĂNG LỰC
(Competence)

NĂNG SUẤT
(Competence)

KỸ NĂNG
Là những công cụ thực 
thi cụ thể ( biết dùng 
máy tính, biết sửa máy, 
biết ngoại ngữ..)

Kết quả cuối cùng. 
Người lao �ộng có năng 
suất cao là người biết sử 
dụng kỹ năng nghề 
nghiệp hiện �ại �ể tạo 
ra nhiều giá trị hơn trong 
thời gian ngắn hơn

Đầu tư vào KỸ NĂNG hôm nay 

chính là nâng cấp NĂNG LỰC �ể 

tạo ra NĂNG SUẤT vượt trội và giá 

trị bên vững cho tương lai!

Sự tổng hòa giữ Kỹ năng + Kiến thức + Thái �ộ. Đây là khả năng vận hành kỹ 
năng một cách hiệu quả trong môi trường thực tế.

QUICK TIP

TIẾP THỊ BẢN THÂN KỸ NĂNG GIAO THOA (HYBRID SKILLS)

THÔNG ĐIỆP
• Nghề nghiệp không 

�ứng yên. Thợ máy 
phải biết vận hành máy 
CNC qua phần mềm.

• Nhân viên hành chính 
phải biết quản lý dữ liệu

VŨ KHÍ THỰC CHIẾN

• Thiết kế “CV số”
chuẩn SEO

• Kết hợp chuyên môn cũ + Công cụ Ai ( Chat GPT/Genmini)
+ Văn phòng số (Zoom/Teams)

• Chinh phục phỏng
vấn Video / Ai

CHUYÊN MÔN
CỐT LÕI

AI TOOLS
(ChatGPT/Gemini)

VĂN PHÒNG SỐ
(Zoom/Teams)

NĂNG LỰC
VƯỢT TRỘI

TƯ DUY UPSKILLING (NÂNG TẦM)

Đừng ngại xóa bỏ 
những kỹ năng cũ �ể 
học những nghề 
hoàn toàn mới nếu 
thị trường yêu cầu.

Giữ cốt lõi nghề 
nghiệp cũ nhưng 
"ghép thêm" mảnh 
ghép công nghệ �ể 
trở nên �ắt giá hơn

Phát triển bản thân 
gắn liền với Kinh tế 
Xanh và Chuyển �ổi 
số. Hãy là người lao 
�ộng "không thể 
thay thế" nhờ sự 
thích nghi liên tục.

QUICK TIP
Thay �ổi hôm nay - Cơ hội ngày mai!

QUICK TIP
Nâng cấp mỗi ngày - Giá trị tăng gấp bội

QUICK TIP
Học tập xuốt �ời - Dẫn lối thành công

CHỦ ĐỘNG HỌC HỎI SÁNG TẠO GIẢI PHÁPLINH HOẠT THÍCH NGHI HỢP TÁC KẾT NỐI
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NÂNG CẤP BẢN THÂN ĐỂ LỌT VÀO "MẮT XANH" CỦA NHÀ TUYỂN DỤNG 4.0.

TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

Trong kỷ nguyên 4.0, hành trang quay lại �ường �ua sự nghiệp không chỉ là kinh nghiệm sẵn có mà là sự hội tụ của bộ kỹ năng giao 
thoa. Người lao �ộng cần chuyển �ổi từ tư duy thực thi thuần túy sang làm chủ các công cụ AI và văn phòng số �ể tối ưu hóa hiệu suất. 
Bên cạnh �ó, việc xây dựng CV số chuẩn SEO và kỹ năng phỏng vấn trực tuyến trở thành yếu tố then chốt �ể vượt qua các hệ thống 
lọc tự �ộng. Một tâm thế linh hoạt, sẵn sàng học tập và biến áp lực thành �ộng lực tái �ịnh vị, chính là yếu tố quyết �ịnh sự thành công 
bền vững trên thị trường lao �ộng �ầy biến �ộng

kỹ năng tiếp thị bản thân
(personal branding)

bộ kỹ năng giao thoa
( hybrid skills )

Thiết kế “CV số” thông minh “ AI ” là cộng sự

Chinh phục phỏng vấn số

ats
cv Không chỉ �ep

mà phải
“chuẩn SEO”

Viết báo cáo

Thành thạo các công cụ cộng tác
trưc tuyến ( Google Workspace,
Microsoft Teams, Slack) �ể sẵn sàng
cho cách mô hình làm  việc linh hoạt
(Hybrid/Remote)

Lập kế hoạch công việc

Dịch thuật nhanh

Tìm ý tưởng sáng tạo

Cách �ặt câu hỏi (Prompt)
cơ bản cho ChatGPT/Gemini
�ể hỗ trợ:

Kỹ năng giao tiếp
qua Videl Call

Cách set - up
ánh sáng, góc máy
chuyên nghiệp

Cách tương tác
hiệu quả với robot
phỏng vấn
(Ai Interview)

• Sẵn sàng làm mới
bộ kỹ năng (Reskilling)

• Kỹ năng quản trị áp lực

Xây dựng thương hiệu cá nhân

chuyên nghiệp

Làm chủ công cụ AI và 

văn phòng số

Rèn luyện tư duy linh hoạt

và khả năng thích nghi

Không ngừng học hỏi -

Không ngừng tiến bộ!

• Chia nhỏ mục tiêu
thành các bước cụ thể

• Biến giai �oạn thất
nghiệp thành cơ hội
�ể “sạc” lại năng lượng

• Học hỏi liên tục từ
mọi nguồn lực:
Sách, khóa học online,
công �ồng, thực tiễn

• Tái �ịnh vị mục tiêu
cuộc �ời, tập trung vào
giá trị cốt lõi và �am mê

Sửa dụng các
từ khóa chuyên
ngành �ể vượt
qua hệ thống lọc
hỗ trợ tự �ộng
(ATS) của 
doanh nghiệp

24
HRS
24
HRS

SUPPORT
SUPPORT

Văn phòng số
không biên giới

quản trị tâm thế & thích nghi ( agile mindset)
Tư duy linh hoạt Sức bật (Resilience)

QICK TIP QICK TIP

• Mỗi ngày học 1%
Tiến bộ 37 lần sau 1 năm

• Thất nghiệp không phải là hết �ường
mà là rẽ hướng �ể tìm con �ường tố hơn

GHI NHỚ VÀ HÀNH ĐỘNG

Bạn chính là “ vũ khí bí mật ” trên đ
ường đua sự nghiệp

Hãy sẵn sàng bứt phá!

Sàn Giao dịch việc làm vệ tinh Thường Tín
số 108 �ường Hùng Nguyên, xã Thường Tín, TP. Hà Nội      (024)33.66.88.06

1 2

3

HÀNH TRANG KỸ NĂNG: 

“VŨ KHÍ” ĐỂ QUAY
LẠI ĐƯỜNG ĐUA



TỰ TIN CHUYỂN MÌNH - BỀN VỮNG TƯƠNG LAI
CÂU CHUYỆN THÀNH CÔNGTRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

HÀNH TRÍNH TÁI ĐỊNH VỊ

CHỊ NGÔ THỊ LUYẾN (29 TUỔI)
Từ công nhân may mặc

trở thành chủ Spa

HÀNH TRÍNH NÂNG TẦM GIÁ TRỊ

anh trần minh đức (32 TUỔI)
Từ kế toán truyền thống thành
Chuyên viên phân tích dữ liệu

VÒNG LẶP AN TOÀN

• 7 năm gắn bó với xưởng may

• Thu nhập thấp, công việc lặp lại
khiến chị cảm thấy mình chỉ là
một "mắt xích" thiếu cơ hội bứt phá.

1

• Nỗi lo về tương lai khi kỹ năng

cũ kỹ, lạc hậu

• Chị nhận ra:
"Nếu không thay �ổi ngay bây giờ,
mình sẽ mãi tụt hậu"

2 ĐIỂM CHẠM QUYẾT ĐỊNH

• Tận dụng khoảng nghỉ thất nghiệp,
chị học nghề Spa (Nail, Mi, Da).

• Chuyển sang lao �ộng dịch vụ,
nơi kỹ năng giao tiếp và tay nghề
cá nhân lên ngôi.

3 CHUYỂN MÌNH HÀNH ĐỘNG

• Chị làm chủ thời gian, thu nhập và
quan trọng nhất là làm chủ chính
cuộc �ời mình.

4 THÀNH CÔNG BỀN VỮNG

ĐIỂM DỪNG BẤT NGỜ

• 8 năm kinh nghiệm kế toán

• Doanh nghiệp áp dụng AI
Accounting khiến vị trí của
anh bị cắt giảm. 

• Bằng cấp cũ không còn là
"tấm khiên" an toàn.

1

TẬN DỤNG PHAO CỨU SINH

• Sử dụng thời gian BHTN và gói
hỗ trợ học nghề 9 triệu �ồng

• Đăng ký khóa học Phân tích
dữ liệu (Business Intelligence).

2

BỨT PHÁ GIỚI HẠN

• Kết hợp kiến thức tài chính với
kỹ năng SQL, Power BI. 

• Anh trở thành "Nhân sự Hybrid"
(giao thoa) mà các tập �oàn
săn �ón.

3

KẾT QUẢ KHỞI SẮC

• Được tuyển vào tập �oàn Logistics

lớn với mức lương tăng 40%

• Anh không còn sợ công nghệ,
anh �iều phối nó.

4

"Thất nghiệp không phải là kết thúc,

�ó là cơ hội �ể tôi tìm thấy

phiên bản tốt hơn của chính mình:

Mạnh mẽ hơn và chủ �ộng hơn."

"Đừng �ể công nghệ thay thế bạn,

hãy học cách �iều phối nó.

Khả năng thích ứng mới là

chìa khóa của thành công."



BẢO HIỂM THẤT NGHIỆP 2026: KHÔNG CHỈ LÀ CỨU TRỢ TÀI CHÍNH,
MÀ LÀ ĐẦU TƯ CHO TƯƠNG LAI BÊN VỮNG CỦA BẠN

ĐỘT PHÁ CHÍNH SÁCH 2026 

BỆ PHÓNG CHUYỂN NGHỀ
“ĐIỂM TỰA” TÀI CHÍNH

TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

1 MỞ RỘNG DIỆN BAO PHỦ:
“KHÔNG AI BỊ BỎ LẠI PHÍA SAU”

3 GÓI QUYỀN LỢI TÀI CHÍNH “KÉP” (TRỢ CẤP + HỖ TRỢ CHUYỂN NGHỀ

2 RÚT NGẮN THỜI GIAN CHỜ
HỖ TRỢ TỨC THỜI

LUẬT CŨ LUẬT MỚI

Người lao �ộng 
có HĐLĐ từ 3 
tháng trở lên

Ý NGHĨA:
Bảo vệ tuyệt �ối nhóm lao �ộng thời 
vụ, lao �ộng ngắn hạn trong nền tảng 
(Gig Economy). Đây là bước tiến lơn 
trong việc bao phủ lưới an sinh.

RÚT NGẮN

LUẬT CŨ

16
Thời gian bắt �ầu
hưởng trợ cấp tính

từ ngày thứ

kể từ ngày nộp
�ủ hồ sơ

LUẬT MỚI
Thời gian bắt �ầu
hưởng trợ cấp tính

từ ngày thứ

kể từ ngày nộp
�ủ hồ sơ

CỬA SỔ THỜI GIAN SO SÁNH

"Tiền về túi sớm hơn, áp lực giảm bớt nhanh hơn."
Thủ �ô thấu hiểu từng ngày tạm dừng việc làm là một ngày áp lực tài chính.

MỨC THƯỞNG TỐI ĐA LÊN ĐẾN

• Hỗ trợ tiền ở (nếu có)
• Theo quy �ịnh của
Thành phố

TRIỆU ĐỒNG/THÁNG

NÂNG MỨC HỖ TRỢ
TỐI ĐA LÊN: 

*Theo lương tối thiểu vùng mới

TRỢ CẤP THẤT NGHIỆP HỖ TRỢ ÐÀO TẠO NGHỀ HỖ TRỢ CHI PHÍ SINH HOẠT

50.000đ/ngày

Hỗ trợ tiền ăn

THỰC HỌC

Chính sách nhân văn, giúp người lao �ộng yên tâm học nghề, vững bước tương lai.

CAM KẾT AN SINH - ĐỒNG HÀNH PHÁT TRIỂN

AN TÂM TÀI CHÍNH
Hỗ trợ kịp thời khi
bạn cần nhất

NÂNG TẦM KỸ NĂNG
Đầu tư cho học nghề,
mở lỗi tương lai

BỨT PHÁ SỰ NGHIỆP
Đầu tư cho học nghề,
mở lỗi tương lai



CỔNG THÔNG TIN VIỆC LÀM

ĐIỂM ĐẾN TOÀN DIỆN
THÀNH PHỐ HÀ NỘI

TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

HỆ SINH THÁI SỐ THÔNG MINH - KẾT NỐI CUNG CẦU LAO ĐỘNG THỜI ĐẠI 4.0.

QUY TRÌNH 3 BƯỚC BẮT ĐẦU (STEP-BY-STEP GUIDE)

ỨNG DỤNG AI THÔNG MINH Trung tâm dịch vụ việc
làm Hà Nội cung cấp

chính thực 
9 DỊCH VỤ CÔNG VỀ

VIỆC LÀM

BƯỚC 1 ĐĂNG KÝ
BƯỚC 2

TẠO HỒ SƠ SỐ

BƯỚC 3

BẬT CHẾ ĐỘ TÌM VIỆC

Duy trì mạng lưới các sàn giao dịch
việc làm trọng �iểm tại các quận/huyện
�ể hỗ trợ tư vấn trực tiếp và tổ chức các

phiên giao dịch chuyên �ề.

Tự �ộng quét và phân tích 
hồ sơ (CV) �ể gợi ý ngay 
những công việc phù hợp với 
kỹ năng của người lao �ộng.

KẾT NỐI TRỰC TUYẾN
Hỗ trợ phỏng vấn online và 
tương tác trực tiếp với 
doanh nghiệp �ã �ược thẩm 
�ịnh uy tín.

1 NỀN TẢNG SỐ THÔNG MINH
TÍCH HỢP AI 2 DỊCH VỤ CÔNG TRỰC TIẾP 3 HỆ THỐNG SÀN GIAO DỊCH

VIỆC LÀM VỆ TINH

HỎI/ÐÁP VỀ BHTN & HỌC NGHỀ
Nộp hồ sơ hưởng trợ cấp và 
�ăng ký học nghề trực tuyến.

Trung tâm dịch vụ việc làm
Hà Nội cung cấp

Cập nhật kỹ năng, kinh nghiệm
�ể Ai gợi ý việc làm phù hợp nhất

Tự tìm việc - Tự ứng tuyển
Nhận thông báo việc làm phù hợp

qua Email/Tin nhắn

TRẢI NGHIỆM NGAY
HỆ THỐNG TÌM VIỆC
THÔNG MINH!

QUÉT MÃ QR
TRUY CẬP NGAY

https://congvieclam.hanoi.gov.vn



VIỆC LÀM TỨC THỜI (NHÓM 1)
DỊCH VỤ & THƯƠNG MẠI
CAO CẤPTRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

NÂNG TẦM GIÁ TRỊ TỪ TRÍ TUỆ CẢM XÚC (EQ) VÀ THÁI ĐỘ PHỤC VỤ CHUYÊN NGHIỆP

VỊ TRÍ VIỆC LÀM MÔ TẢ TÓM TẮT YÊU CẦU TRỌNG TÂM MỨC LƯƠNG
(TR/THÁNG)

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
12 - 2012 - 200101

0202

0303

0404

Điều hành hoạt 
�ộng, quản trị 
nhân sự tại 
chuỗi bán lẻ.

Sáng tạo �ồ 
uống, quản lý 
quầy bar cao 
cấp.

Phụ trách bếp 
tại nhà hàng, 
khách sạn 4-5 
sao

Chăm sóc sức 
khỏe tại bệnh 
viện/trung tâm 
quốc tế.

Kinh nghiệp quản 
lý, giao tiếp tốt, 
trung thực

Tay nghề tốt, EQ 
cao, tác phong 
gọn gàng.

Chứng chỉ nghề, 
sức khỏe tốt, chịu 
áp lực.

Bằng chuyên môn, 
tận tâm, chu �áo.

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
8 - 128 - 12

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
15 - 2215 - 22

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
10 - 1810 - 18

DỊCH VỤ CAO CẤP
CON NGƯỜI CAO CẤP
Giá trị bền vững! LẤY KHÁCH HÀNG

LÀM TRUNG TÂM
LẤY KHÁCH HÀNG
LÀM TRUNG TÂM

CHẤT LƯỢNG
LÀ DANH DỰ
CHẤT LƯỢNG
LÀ DANH DỰ

PHÁT TRIỂN
LÀ HÀNH TRÌNH

PHÁT TRIỂN
LÀ HÀNH TRÌNH

ÐỒNG HÀNH
LÀ SỨC MẠNH
ÐỒNG HÀNH

LÀ SỨC MẠNH

QUẢN LÝ
CỬA HÀNG
QUẢN LÝ
CỬA HÀNG

PHA CHẾ
(BARISTA)
PHA CHẾ
(BARISTA)

ÐẦU BẾP
CHUYÊN NGHIỆP
ÐẦU BẾP
CHUYÊN NGHIỆP

ÐIỀU DƯỠNG
CAO CẤP
ÐIỀU DƯỠNG
CAO CẤP



VIỆC LÀM TỨC THỜI (NHÓM 2)
SẢN XUẤT KỸ THUẬT
& XÂY DỰNG 4.0TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

VỮNG TAY NGHỀ SÁNG TƯƠNG LAI VỚI CHẾ ĐỘ ĐÃI NGỘ BHXH 100%

VỊ TRÍ VIỆC LÀM MÔ TẢ TÓM TẮT YÊU CẦU TRỌNG TÂM MỨC LƯƠNG
(TR/THÁNG)

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
12 - 1812 - 18

0202

0303

0404

THỢ ÐIÊN
CÔNG NGHỆP
THỢ ÐIÊN
CÔNG NGHỆP

GIÁM SÁT
CÔNG TRÌNH
GIÁM SÁT
CÔNG TRÌNH

KỸ THUẬT
VIÊN M&E
KỸ THUẬT
VIÊN M&E

Vận hành máy 
cắt gọt kim loại 
chính xác.

Lắp �ặt, bảo 
trì hệ thống 
�iện khu công 
nghiệp.

Quản lý tiến 
�ộ, an toàn tại 
các dự án 
chung cư.

Bảo trì hệ 
thống cơ �iện 
tòa nhà thông 
minh.

Đọc bản vẽ kỹ 
thuật, tính kỷ 
luật cao.

Am hiểu an 
toàn �iện, 
chứng chỉ nghề.

Kinh nghiệm  giám 
sát, tư duy giải 
quyết vấn �ề.

Hiểu biết hệ thống 
thông minh, tỉ mỉ.

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
10 - 1510 - 15

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
12 - 1812 - 18

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
10 - 1610 - 16

QUYỀN LỢI HẤP DẪN
Cho người lao động! BHXH, BHYT, BHTN

100% THEO QUY ÐỊNH
BHXH, BHYT, BHTN

100% THEO QUY ÐỊNH
THU NHẬP ỔN ÐỊNH

TRẢ LƯƠNG ÐÚNG HẠN
THU NHẬP ỔN ÐỊNH

TRẢ LƯƠNG ÐÚNG HẠN
MÔI TRƯỜNG CHUYÊN NGHIỆP

CƠ HỘI THĂNG TIẾN
MÔI TRƯỜNG CHUYÊN NGHIỆP

CƠ HỘI THĂNG TIẾN
CHĂM SÓC SỨC KHỎE

ÐỊNH KỲ
CHĂM SÓC SỨC KHỎE

ÐỊNH KỲ

KỸ THUẬT
VÊN CNC
KỸ THUẬT
VÊN CNC

0101



VIỆC LÀM TỨC THỜI (NHÓM 3)
CÔNG NGHỆ BÁN DẪN
& KINH TẾ XANHTRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

TIÊN PHONG XU THẾ, ĐÓN ĐẦU VẬN HỘI TRONG NHỮNG NGÀNH KINH TẾ TRỌNG ĐIỂM CỦA THỦ ĐÔ.

VỊ TRÍ VIỆC LÀM MÔ TẢ TÓM TẮT YÊU CẦU TRỌNG TÂM MỨC LƯƠNG
(TR/THÁNG)

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
15 - 2515 - 25

0202

0303

0404

KỸ THUẬT VIÊN
TRẠM SẠC
KỸ THUẬT VIÊN
TRẠM SẠC

TƯ VẤN NĂNG
LƯỢNG SẠCH
TƯ VẤN NĂNG
LƯỢNG SẠCH

VẬN HÀNH
ROBOT
VẬN HÀNH
ROBOT

Kiểm thử và vận 
hành dây 
chuyền sản xuất 
vi mạch.

Lắp �ặt, bảo 
trì hệ thống 
trạm sạc xe 
�iện.

Thiết kế giải pháp 
�iện mặt trời hộ gia 
�ình/Doanh nghiệp

Điều khiển hệ 
thống cánh 
tay Robot tự 
�ộng.

Tư duy chính 
xác, ngoại ngữ 
cơ bản.

Kinh nghiệm 
�iện-�iện tử, 
linh hoạt dịch 
chuyển.

Kỹ năng tư vấn, 
am hiểu thiết bị 
xanh.

Thành thạo phần 
mềm giám sát, tư 
duy AI.

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
12 - 1812 - 18

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
15 - 2515 - 25

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
14 - 2214 - 22

QUYỀN LỢI HẤP DẪN
Cho người lao động! BHXH, BHYT, BHTN

100% THEO QUY ÐỊNH
BHXH, BHYT, BHTN

100% THEO QUY ÐỊNH
THU NHẬP ỔN ÐỊNH

TRẢ LƯƠNG ÐÚNG HẠN
THU NHẬP ỔN ÐỊNH

TRẢ LƯƠNG ÐÚNG HẠN
MÔI TRƯỜNG CHUYÊN NGHIỆP

CƠ HỘI THĂNG TIẾN
MÔI TRƯỜNG CHUYÊN NGHIỆP

CƠ HỘI THĂNG TIẾN
CHĂM SÓC SỨC KHỎE

ÐỊNH KỲ
CHĂM SÓC SỨC KHỎE

ÐỊNH KỲ

KỸ THUẬT VIÊN
BÁN DẪN
KỸ THUẬT VIÊN
BÁN DẪN

0101



VIỆC LÀM TỨC THỜI (NHÓM 4)
KINH TẾ SỐ, AI &
LOGISTICS THÔNG MINHTRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

LÀM CHỦ SỨC MẠNH CÔNG NGHỆ AI VÀ DỮ LIỆU ĐỂ TỰ DO SÁNG TẠO VÀ BỨT PHA THU NHẬP

VỊ TRÍ VIỆC LÀM MÔ TẢ TÓM TẮT YÊU CẦU TRỌNG TÂM MỨC LƯƠNG
(TR/THÁNG)

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
10 - 1610 - 16

0202

0303

0404

QUẢN TRỊ GIAN
HÀNG SỐ
QUẢN TRỊ GIAN
HÀNG SỐ

KIỂM SOÁT
KHO THÔNG MINH
KIỂM SOÁT
KHO THÔNG MINH

AN NINH
MẠNG SƠ CẤP
AN NINH
MẠNG SƠ CẤP

Gán nhãn và xử 
lý dữ liệu cho mô 
hình AI.

Vận hành gian 
hàng trên 
TikTok, 
Shopee.

Sử dụng phần 
mềm �iều phối 
Robot kho vận.

Giám sát hệ 
thống, ngăn 
chặn tấn công 
mạng.

Kiên nhẫn, sử 
dụng máy tính 
tốt, tập trung.

Kỹ năng 
Marketing số, 
tư duy thẩm 
mỹ.

Thành thạo công 
cụ số, tư duy hệ 
thống.

Kiến thức mạng, 
tính bảo mật, 
phản ứng nhanh.

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
10 - 1810 - 18

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
12 - 1612 - 16

TRIỆU ÐỒNGTRIỆU ÐỒNG
15 - 2215 - 22

QUYỀN LỢI HẤP DẪN
Cho người lao động! BHXH, BHYT, BHTN

100% THEO QUY ÐỊNH
BHXH, BHYT, BHTN

100% THEO QUY ÐỊNH
THU NHẬP ỔN ÐỊNH

TRẢ LƯƠNG ÐÚNG HẠN
THU NHẬP ỔN ÐỊNH

TRẢ LƯƠNG ÐÚNG HẠN
MÔI TRƯỜNG CHUYÊN NGHIỆP

CƠ HỘI THĂNG TIẾN
MÔI TRƯỜNG CHUYÊN NGHIỆP

CƠ HỘI THĂNG TIẾN
CHĂM SÓC SỨC KHỎE

ÐỊNH KỲ
CHĂM SÓC SỨC KHỎE

ÐỊNH KỲ

HUẤN LUYỆN
DỮ LIỆU AI
HUẤN LUYỆN
DỮ LIỆU AI
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HÀ NỘI - ĐẦU TÀU PHÁT TRIỂN
VÀ BIỂU TƯỢNG AN SINH BÊN VỮNGTRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM HÀ NỘI

CHIẾN LƯỢC CHUYÊN BIỆT DÀNH CHO CÁC NHÓM LAO ÐỘNG ÐẶC THÙ ÐỂ QUAY LẠI THỊ TRƯỜNG MẠNH MẼ HƠN.


